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3. SDS Nr 2 realizuje swoje zadania poprzez:

1) organizacj¢ zaje¢ dostosowanych do indywidualnych potrzeb, oczekiwan i zainteresowan
0sob objetych wsparciem;

2) rozwijanie integracji spotecznej;

3) wsp6lprace z rodzinami i opiekunami uczestnikéw zajec;

4)  wspolprace z innymi osobami lub podmiotami dziatajacymi na rzecz integracji spotecznej
uczestnikow.

4. Szczegbdtowy zakres zadan oraz sposoby ich realizacji okreflaja opracowane przez
Dyrektora SDS Nr 2, w uzgodnieniu z Wojewoda Podkarpackim i zatwierdzone przez
Prezydenta Miasta Stalowej Woli, program dziatalnosci i plan pracy na kazdy rok.

5. Zajecia w SDS Nr 2 prowadzone sa od poniedziatku do piatku, co najmniej przez

6 godzin dziennie.
Rozdziat 3
Organizacja SDS Nr 2

§ 4. Organizacje i szczegéiowé zasady funkcjonowania SDS Nr 2 okresla regulamin
organizacyjny, ktdry uzgadniany jest z Wojewoda Podkarpackim i podlega zatwierdzeniu przez

Prezydenta Miasta Stalowej Woli.

§ 5. 1. Dziatalnoécia SDS Nr 2 kieruje Dyrektor, ktéry reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor odpowiada za realizacje zadari SDS Nr 2.

3. Prezydent Miasta Stalowej Woli nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z Dyrektorem
oraz wykonuje wobec niego wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy.

4. Dyrektor SDS Nr 2 dziata na podstawie i w granicach pelnomocnictwa udzielonego mu
przez Prezydenta Miasta Stalowej Woli.

5.SDS Nr 2 jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do oséb
w nim zatrudnionych.

6. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw SDS Nr 2 wykonuje

Dyrektor.

§ 6. 1. Nadzor nad dziatalnoscig S_DS Nr 2 sprawuje Prezydent Miasta Stalowej Woli.
2. Wojewoda Podkarpacki sprawuje nadzér nad przestrzeganiem standardu §wiadczonych

przez SDS Nr 2 uélug oraz w zakresie odpowiedniego poziomu kwalifikacji kadr.



